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Muligheter
4

Tidenes største ungdomskull

6 av 10 ungdommer i Rogaland søker yrkesfag

58,6 % yrkesfag som førsteønske i 2026,      fra 57,9 
prosent året før. Ny rekord.

Muligheter for ungdom- næringslivets behov for 
kompetanse

Endring i konjunkturer

Teknologi 
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Bli Lærling !

• Alle fellesfag må være 
bestått for å ta fagbrev

Karakterer fra

VG1

VG 2 ,1.termin.

Fravær

YFF karakter

Søker med

Interesse        

En kropp som 

tåler arbeid

Lite fravær

God holdning

Bør ha

Arbeidserfaring

Utvikling

Mestring

Lønn

Nettverk

Fullført 

utdanning

De får

Veiledning

Søknad 

CV

Intervju

Referanser 

Søkeprosess



• Informasjon og veiledning om yrker og utdanning

• Arbeid med klasse- og arbeidsmiljø

• Utvikle  styrker og ferdigheter

• «Speedsamtaler» med alle VG1 elever 

på VG1• Hjelp til å søke skoleplass

• Bedriftsbesøk 

•  YFF

• Yrkesmesse

• Tett samarbeid med næringsliv og 

Opplæringskontor

• Elevoppfølgingsteam

Hos oss får de



• Rett til å ta videregående opplæring til du fullfører.

• Rett til å velge videregående opplæring på nytt

• Rett til å ta et nytt fagbrev

• Rett til Mer opplæring

• Rett til veiledning



Elevens utvikling…

Sosialt  
Faglig

Personlig  

Bli robust 
Bli kompetent

Alle elever fortjener muligheten til å bli 

bedre kjent med seg selv, sine ressurser 

og styrker for å ta valg for fremtiden.

Men husk,

 valget avgjør ikke hele fremtiden



Vurdering

11

• Utfordringer med å  få læreplass

• Ny, og utsatt 

eksamen\Privatisteksamen

• Meropplæring

Stryk= karakter 1(ikke kvalifisert)

IV= Ikke vurdering,( Ikke vurderingsgrunnlag

\ Fraværsgrense)

Alle elever får kompetansebevis



Utfordringer med å få læreplass
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• Veiledning i overgangen skole\ læretid

• Oppstartsamtale med bedrift ved behov

• Rett til opplæringstilbud innen et lærefag kandidaten er kvalifisert for. 

• Vg3 opplæring i bedrift, skreddersøm med mål om Lærekontrakt

• Oppfølging av Læreplasskoordinator

• Tett samarbeid med Opplæringskontor
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Ressurser

Åkrehamn vidaregåande skoleVilbli.no Utdanning.no 

https://www.akrehamn.vgs.no/
https://www.akrehamn.vgs.no/
https://www.akrehamn.vgs.no/
https://www.akrehamn.vgs.no/


Britt Kristin Mannes Nilsen
britt.kristin.mannes.nilsen@skole.rogfk.no
Telefon: 93815119

Yrkes - og utdanningsrådgiver
Læreplasskoordinator

mailto:britt.kristin.mannes.nilsen@skole.rogfk.no
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